
建設ユニオン後継者対策企画  

後継者世代だからできる災害対策準備！ワークショップで学習しよう！＆貸切レストラン交流会 

後継者学習会＆貸切レストラン交流会 
 

 

 

 

 

 

 

 

日 時：７月２６日（日） 受付 12：30～、開始 13：00～、学習会終了 16：30 

会 場：建設ユニオン本部「４階／大会議室」 

 

内 容：❶講演「（仮題）災害時の取り組みから学ぶ、後継者世代に求められること～

今からでもできる準備～」 

／池田浩和 氏 JBN・全国工務店協会 副会長・岡庭建設株式会社専務取締役 

❷学習⑴「なぜ仲間を増やすのか～組合の基本を学び、後継者対策運動をより

強く大きくしよう～」 

 学習⑵ワークショップ形式で学ぶ「建設ユニオン後継者対策だからできる運

動を確立しよう」／吉田専従中央執行委員（後継者対策担当書記） 

 

※『交流会』は 17：30～19：30／学習会終了後、会場へ移動します 

 

参加者：４０人の参加を目標とします（本部後継者対策委員＋各支部３人以上の参加） 

          ※学習会＋交流会の参加でお願いします 

 

企 画： 2026 年度の本部後継者対策企画第１弾は「基礎組織活性化月間に併せた後継者世

代の大結集企画」と位置づけます。①第１部学習会では、JBN・全国工務店協会 副会

長・岡庭建設株式会社専務取締役の池田様を講師にお招きし、

「（仮題）災害時の取り組みから学ぶ、後継者世代に求められ

 

基礎組織活性化月間に併せた後継者世代の大結集企画！！ 

当日は名刺をお持ちください   

申込は    

次ページです 



ること～今からでもできる準備～」として災害が起きる前に後継者世代としての

準備を学びます。また、②第２部学習会では、「なぜ仲間を増やすのか～組合の

基本を学び、後継者対策運動をより強く大きくしよう～」と題し、組合の基本を

学び、全体共有したのち、「建設ユニオン後継者対策だからできる運動を確立し

よう」と “わいわいがやがや”とワークショップ／マインドマップ作成で交流と

後継者世代ならではのとりくみ方針を確立します。 

学習会終了後には、渋谷駅周辺にて、貸切レストランでの交流会で仲間同士の交流

を図ります。 

 

参加費：3,000円 ※会費は事前に所属支部までお支払い下さい。（当日払い不可） 

 

申込み：７月１０日(金)までに、各支部事務所へ申込みください 

※本部後継者対策委員も支部参加者とともに報告ください。今回の企画は建設ユニオン組合員限定です。 

 

 

2026年度 建設ユニオン後継者対策 学習会＆交流会 

支部名 名   前       （ フリガナ ） 性別 年齢 会費 
連絡先 

(携帯電話) 

 
（       ） 

男 
女 

 3,000 円  

 
（       ） 

男 
女 

 3,000 円   

 
（       ） 

男 
女 

 3,000 円   

 
（       ） 

男 
女 

 3,000 円   

 （       ） 
男 
女 

 3,000 円   

【お問い合わせ】  

担当 吉田まで（03-3888-2595/城北支部） 

 

 
総計               

  
 円 

 


